	
ACECP - Formulaire de candidature stagiaire 

	Date d’émission :
	

	Nom et prénom :
	

	Diplômes/accréditations :
	

	Firme :
	

	Département :
	

	Titre/position :
	

	Adresse :
	

	Ville 
	

	Province :
	

	Code postal :
	

	Téléphone (travail) :
	

	Téléphone (travail n°2) :
	

	Télécopieur (travail) :
	

	Téléphone (domicile) :
	

	Courriel :
	

	Courriel n°2:
	

	Informations - Parrainage
Nous recommandons que les candidats stagiaires choisissent comme parrain un membre de l’ACECP. Néanmoins, les candidatures sans parrain seront révisées en fonction de chaque cas. Votre parrain de l’ACECP devra envoyer au bureau de l’ACECP une lettre d’entente, et tout autre information pour appuyer votre candidature, par courrier, ou par courriel à admin@cahp-acecp.ca. Veuillez S.V.P. contacter le bureau de l’ACECP pour assistance afin de trouver un parrain.

	Nom du membre de l’ACECP et parrain de cette candidature:  
	

	Numéro de téléphone du parrain 
	

	Courriel du parrain
	

	Références
Fournir le nom, le courriel et le numéro de téléphone de trois (3) références. Ces références doivent être liées de préférence au domaine du patrimoine.
Un parrain ne peut pas être utilisé comme référence.
	

	Référence 1
	

	Référence 2
	

	Référence 3
	

	Application Instructions
Voir Nouvelles adhésions sur le site web de l’ACECP pour les préalables académiques et pour l’expérience de travail requise. Pour les frais d’adhésion, voir le lien Catégories et droits. Soumettre votre candidature accompagnée d’un chèque (non-remboursable) de 25 $, fait à l’ordre de CAHP, y inclure une copie signée et datée du Code professionnel de déontologie. L’ACECP n’accepte pas les paiements par cartes de crédit. Une fois approuvé par le Conseil d’administration, les frais annuels pour stagiaires sont requis (les frais annuels d’adhésion sont de 190 $, incluant une contribution de 20 $ au chapitre). Pour chaque année de renouvellement le stagiaire doit fournir un répertoire de ses activités, et assister à au moins un séminaire ou une conférence afin de développer ses connaissances et compétences liées au patrimoine. S.v.p. envoyer tout fichier en format MS Word ou PDF à l’attention du coordinateur administratif à admin@cahp-acecp.ca. Pour plus d’informations contacter le bureau au 416-515-7450.

	Activités bénévoles – Choisissez au moins une activité.

L’ACECP est dirigé par les membres bénévoles. Tous les membres devraient contribuer à l’entretien et à la promotion de l’organisme. Vous Trouverez ci-dessous nos comités et autres sections de l’organisme ayant besoin de votre assistance. S.v.p. indiquez vos intérêts pour aider l’ACECP si votre candidature est approuvée.

	Administration : Travaux liés au répertoire, site web, courriel/courrier, comptabilité.
	

	Réunions annuelles : Coordination de l’AGM (Annual General Meeting) et autres réunions pour les membres.
	

	Prix et récompenses spéciales : Identification et reconnaissance des réussites des membres de l’ACECP.
	

	Développement des entreprises : Sollicitation concernant le parrainage et le développement d’une collecte de fonds pour les événements et conférences.
	

	Communication : Aide pour le site web, e-forum bulletin et traduction.
	

	Éducation & recherches : Promotion de l’éducation permanente et la formation professionnelle et recueil des informations au sujet de la conservation et la préservation du patrimoine.
	

	Commission d’évolution : Conseils sur l’évolution de l’ACECP.
	

	Liaison du Gouvernement Fédéral : Établissement et entretien de contacts avec le Gouvernement Fédéral et surveillance de ses agendas ayant trait au patrimoine.
	

	Adhésion : Révision des candidatures, vérification des informations et recommandation de nouveaux membres.
	

	Réseau national : Développement des chapitres régionaux et représentation régionale.
	

	Développement de la politique : Développement et révision de la politique de l’ACECP.
	

	Développement professionnel : Organisation des séminaires sur le patrimoine.
	

	Relations publiques & soutien : Promotion du service aux membres.
	

	Développement stratégique de l’entreprise : Promotion de l’entreprise du patrimoine.
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